KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY 

UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE

1. Imię (imiona) i nazwisko: ...........................................................................................................
2. Data urodzenia (DD-MM-RRRR): __ __ - __ __ - __ __ __ __
3. Adres do korespondencji: …………………...............................................................................
.....................................................................................................................................................
4. Adres poczty elektronicznej albo nr telefonu: .………………..……..……………..…..……...
5. Wykształcenie..............................................................................................................................
                                          (nazwa szkoły i rok jej ukończenia)
    .................................................................................................................................................

    .................................................................................................................................................

(zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy)
6. Wykształcenie uzupełniające: ….................................................................................................
     ..................................................................................................................................................

     ..................................................................................................................................................

     ..................................................................................................................................................

(kursy, studia podyplomowe, data ukończenia nauki lub data rozpoczęcia nauki w przypadku jej trwania)

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia:.....................................................................................
     ..................................................................................................................................................

     ..................................................................................................................................................

     ..................................................................................................................................................

(wskazać okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy)

8. Dodatkowe uprawnienia, umiejętności: ...............................................

     ..................................................................................................................................................

     ..................................................................................................................................................

(np. stopień znajomości języków obcych, prawo jazdy, obsługa komputera)

9. Oświadczam, że dane osobowe zawarte w kwestionariuszu są zgodne z prawdą i jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 kodeksu za składanie fałszywych informacji.
KLAUZULA INFORMACYJNA:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wójt Gminy Skrwilno 
z siedzibą w Urzędzie Gminy w Skrwilnie przy ul. Rypińskiej 7, 87-510 Skrwilno.
2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych nadzorującego prawidłowość przetwarzania danych osobowych, z którym można skontaktować się 
za pośrednictwem adresu e-mail: iod@skrwilno.pl we wszystkich sprawach związanych z przetwarzaniem danych.
3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji do pracy w Urzędzie Gminy Skrwilno. 
4. Przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie art. 221 Kodeksu pracy oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych w zw. art. 6 ust. 1 lit c.
5. Dane przestaną być przetwarzane i zostaną usunięte w czasie jednego miesiąca 
od momentu zakończenia procesu rekrutacji.

6. Dane nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym.
7. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia, prawo 
do wniesienia sprzeciwu.
8. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
9. Dane nie będą profilowane ani przetwarzane w sposób zautomatyzowany.
Oświadczam że zapoznałam/em się z klauzulą informacyjną dotyczącą przetwarzania moich danych i zostałam/em poinformowana/y o moich prawach i obowiązkach 
oraz zasadach przetwarzania danych osobowych przez administratora. 
.................................................................................................                       ...........................................................................................................................................     

                        (miejscowość i data)                                                                       (czytelny podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 

