ZARZADZENIE Nr 41/2022
WOJTA GMINY SKRWILNO
z dnia 24 czerwca 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu
Szkét w Skrwilnie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r, 0 samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.),
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ o0soba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee
(tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1449) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§1. Ogtaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkot
w Skrwilnie.

§2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Gminy Skrwilno oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzgdu Gminy w Skrwilnie,
ul. Rypinska 7.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego wydania.



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 41/2022
Wojta Gminy Skrwilno
z dnia 24 czerwca 2022 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Skrwilno
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko

Dyrektora Zespotu Szkét w Skrwilnie, ul. Biezunska 16, 87-510 Skrwilno,

ktorego organem prowadzacym jest Gmina Skrwilno.

.  Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1449):

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé¢ nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia lacznie nastepujgce wymagania:

1)

2)

posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela

4)

5)

6)
7)

lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,
o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska
dyrektora;

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1762
ze zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, 0 ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.) lub karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 — Prawo o szkolnictwie wyzszym


http://lex.online.wolterskluwer.pl/WKPLOnline/index.rpc#hiperlinkText.rpc?hiperlink=type=tresc:nro=Powszechny.365043:part=a36%28a%29u4&full=1
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(Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.), oraz nie toczy Sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10)nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz.U.
z 2021 r. poz. 289 ze zm.);

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie na kierunku filologia polska lub jest
thumaczem przysiggtym jezyka polskiego;

12)nie byt karany karg porzadkowa, o ktorej mowa w art. 108 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz.1320 ze zm.)

Do konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej (z wyjatkiem szkoty
specjalnej) moze przystgpi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

e posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

e spelnia wymagania okre§lone w § 1 pkt 1-12 cytowanego rozporzadzenia.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly moze zajmowaé¢ osoba niebedaca

nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia nast¢pUjace wymagania:

a) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

b) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

C) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i1 korzysta z pelni praw
publicznych;

d) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

e) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t.J. Dz.U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.).

f) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego
poswiadczong na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999
r. 0 jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie na kierunku
filologia polska lub jest thumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty okreslone

w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021 poz. 1428):
uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju
szkoty,
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajaCy w szczegolnosci informacje
o0 stazu pracy pedagogicznej - W przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej -
w przypadku nauczyciela akademickiego lub stazu pracy, w tym stazu pracy
na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,
oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date i1 miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji)
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,
poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 672 ze zm.) —
w przypadku cudzoziemca,
poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,
o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.),



11)

12)

13)

14)

15)

16)

V.

o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji 0 dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treSci tych dokumentéw (t.j. Dz.U.
z 2021 r. poz. 1633) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopig¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,
poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.J. Dz.U.
z 2021 r. poz. 1762 ze zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg
dyscyplinarng, 0 ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo 0
szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 574 ze zm.) lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 — Prawo 0
szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.);

o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych,

o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Wszelkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone datg
i wlasnorgcznie podpisane, a w przypadku kopii — posiada¢ podpisang przez kandydata
klauzulg: ,,stwierdzam zgodnos¢ z oryginatem” wraz z datg sktadania o$wiadczenia.
Na zadanie komisji konkursowej kandydaci obowigzani sa przedtozy¢ oryginaly
dokumentow, ktorych kopie zawiera oferta. Jezeli na skladanych dokumentach widnieja
rozne nazwiska, nalezy dotaczy¢ stosowne dokumenty potwierdzajace ich zmiang.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach, z podanym imieniem, nazwiskiem,
adresem zwrotnym i numerem telefonu oraz z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko
dyrektora Zespolu Szkol w Skrwilnie” na adres: Urzad Gminy w Skrwilnie,
ul. Rypinska 7, 87-510 Skrwilno, lub osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy
w Skrwilnie, w terminie do 11 lipca 2022 r. do godz. 15%. Dokumenty,
Ktore wpltyng po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

W konkursie nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Skrwilno.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
poinformowani telefonicznie i pisemnie nie podzniej niz na 7 dni przed terminem
posiedzenia. Planowany termin konkursu: 13-15 lipca 2022 r. w sali nr 1 Urzedu
Gminy w Skrwilnie.



Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie 0 ochronie danych RODO), zwanego dalej RODO, informuje, ze:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Wojt Gminy Skrwilno, ktérego siedziba
znajduje si¢ pod adresem: Urzad Gminy Skrwilno, Rypinska7, 87-510 Skrwilno.
2. Administrator Pana/Pani danych wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna si¢
kontaktowa¢ pod adresem e-mail: iod@skrwilno.pl lub pod adresem siedziby administratora danych.
Z inspektorem ochrony danych mozna si¢ kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz Korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.
3. Cel i podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych:
a/ Pana/Pani dane beda przetwarzane w celu realizacji konkursu na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkot w Skrwilnie.
b/ Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
(przetwarzanie jest niezb¢dne do wypelnienia obowigzku prawnego Cigzacego
na administratorze), art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe
(tj. Dz.U. 2021 poz. 1082 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.J. Dz.U. z 2021 r. poz. 1428).
4. Pana/Pani dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw
danych osobowych, ktérymi moga by¢:
a/ podmioty upowaznione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie
odpowiednich przepisow prawa;
b/ podmioty, ktore przetwarzaja Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora
na podstawie zawartej umowy powierzenia danych osobowych (tzw. podmioty
przetwarzajace).
5. Pana/Pani dane bgda przetwarzane w zbiorach do konca trwania umowy lub czasu okreslonego
w aktach prawnych, a w przypadku podania fakultatywnych danych osobowych - do wycofania zgody.
Wycofanie zgody na przetwarzanie danych jest dobrowolne i mozna go dokona¢ w kazdym
momencie. Wycofanie zgody nalezy ztozy¢ pisemnie lub elektronicznie pod adresem administratora.
6. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencja ich
niepodania bedzie brak mozliwosci udziatu w konkursie na dyrektora szkoty.
7. Przystuguja Panu/Pani prawa do:
- sprostowania danych,
- usuniecia danych,
- wgladu do danych,
- ograniczenia przetwarzania danych,
- sprzeciwu przetwarzania danych.
8. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, jesli uzna
Pan/Pani, ze dane sa przetwarzane przez administratora niezgodnie z prawem.
9. Pana/Pani dane nie beda profilowane, nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, W tym
rowniez profilowane, ani przekazane do panstwa trzeciego.



